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Direction du CSJC

DANIELLE ANTONINI
Présidente

ERIC PASERO

Directeur

SYLVIE GHIPPONI LAFOND
Directrice adjointe

GILLES TARNIER
Directeur Formation
CFA-CSJC

STEPHANE TESTA
Directeur Services Supports
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Axe Formation
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Angélique BENVENUTI
Chargée de mission
développement apprentissage

Q 04951065 25- 06 16 66 2174
@ angelique.benvenuti@csjccorsica

Cynthia DUBERNARD .
Assistante Formation

Référente handicap/médiatrice
apprenants

c 0495106512-0613 457007
©) oynthiadubernard@csjccorsica

David PERNICCI

FabManager - Fablab

Gestion de projet

Q 0495106510- 06 10 02 52 45
david.pernicci@csjc.corsica

>

>

Mathilda OLIVE
Education populaire et mobilité
européenne

Q 042004 0114-06 0209 04 37
@ mathilda.clive@csjccorsica

F/

Nathalie BATTESTI

Assistante Formation

(médiatrice intervenants)

Contrat d'apprentissage et des formateurs.

60495106512-0613457007

Leria CHIAPPE
Service Accueil

5 Q 0495106510-06 121813 86
} @ leria.chiappe@csjc.corsica
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PROJET D'ETABLISSEMENT

U Centru di u Sport e di a Ghjuventti Corsa porte une ambition éducative pour la jeunesse corse, adaptée aux enjeux du territoire
et ouverte sur le monde. Il est un outil exemplaire destiné a répondre aux besoins des jeunes, des publics fragilisés et de tous
les acteurs dans les domaines du sport et de 'éducation populaire. Il accompagne la Collectivité de Corse pour la mise en ceuvre
de sa politique de sport, de jeunesse et d'‘éducation populaire aupres de ces publics.

AXE 3

Lieu de pratique pour la
jeunesse et l'ensemble des
publics

AXE 2

Organisme territorial
de formation

AXE1

Excellence sportive et
optimisation de la

performance

AXE 4

Valeurs transversales

Qualiopi »

processus certifié
E 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Actions de formation par apprentissage
Actions de formation en alternance (certifiante, diplomante)

Consulter notre projet d'établissement sur notre site internet

< www.csjc.corsica '
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LES FORMATIONS

Le Centre de formation du CSJC est lopérateur historique des diplomes d'Etat professionnels du champ des Sports et de la
Jeunesse.

Le CSJC est aussi un acteur important de la formation professionnelle continue et plus largement de la formation tout au long
de la vie. Des réponses sur mesure peuvent ainsi étre construites directement a partir des besoins des acteurs, quelles
débouchent sur lobtention de diplomes ou quiil sagisse de professionnalisation ou d'adaptation a l'emploi. Depuis 2018, le CFA
du sport et de lanimation permet d'accueilir des apprenants en contrat d'apprentissage. Les formations dispensées sont les
BPJEPS (niveau IV*), DEJEPS (niveau V*), et autres qualifications (CQP, UCG, CC...). Celles-ci tiennent compte des besoins régio-
naux en termes de professionnalisation, dans les secteurs du sport et de lanimation. Leurs spécialités et mentions sont
décidées a lissue de concertation avec les professionnels de ces secteurs ainsi que les différentes parties concernées (associa-
tions, institutions...)

DEJEPS - ANIMATION SOCIO-CULTURELLE

diplome d'état de la jeunesse de I'éducation populaire et du sport

Spécialité socio-éducative ou culturelle + mention
(ex : Développement territoires et réseaux)

DEJEPS - ENCADREMENT SPORTIF

diplome d'état de la jeunesse de Iéducation populaire et du sport
Spécialité perfectionnement sportif + mention

BPJEPS - ANIMATION SOCIQ-CULTURELLE

brevet professionnel de la jeunesse de 'éducation populaire et du sport
Spécialité animateur + mention
(ex : Loisirs Tous Publics)

BPJEPS - ENCADREMENT SPORTIF

brevet professionnel de la jeunesse de 'éducation populaire et du sport

;;;;;

(ex : activités de la forme; activités physiques pour tous)

(ex : CQP activités gymniques d’entretien et d'expression)

- Formations internes aux fédérations jeunesse et éducation populaire*
- Formations fédérales*
*se rapprocher des fédérations concernées

# Pour connaitre les formations en caurs et a venir ; www.csjc.corsicak

*Niveau élaboré a partir de la nouvelle nomenclature des diplomes. n
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"Pour enrichir le portefeuille de compétences de l'apprenant, nous intégrons
régulierement au cursus de formation BP ou encore DE des diplomes fédéraux
enregistrés au Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP). Notre
partenariat aupres des ligues nous permet d'adapter un calendrier de formation sur
mesure."

D'ordre pédagogique, et notamment les questions relatives aux inscriptions, aux sélections ou au déroulement des formations
contactez le centre de formation rendez-vous sur notre site :

www.csjc.corsica

Pour trouver un employeur :
ol > =0 ey

I'équipe pédagogique accompagne le candidat dans ses recherches
- Organisation de «Job dating».
- Aides aux démarches ( mise en lien avec le réseau partenaires...).

Les personnes en situation de handicap sont accompagnées et guidées par le référent handicap, qui identifie les besoins et
construit, avec le/la candidat(e), une réponse adaptée.

Listes d'employeurs potentiels (liste non exhaustive) : Collectivités locales telles que les communes, communautés de communes,
associations notamment les clubs sportifs, accueils collectifs de mineurs
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INSCRIPTIONS

Les inscriptions se réalisent en ligne, au bas de la fiche formation qui intéresse les candidats. lls doivent ensuite fournir
lintégralité des éléments administratifs demandés. Une fois le dossier complet, linscription est considérée comme finalisée. Un
mail de convocation aux tests d'exigences préalables (TEP) est adressé aux candidats inscrits a la formation les nformant des
dates, horaires et lieux, de ces derniers.




Guide des formations en apprentissage dans les métiers du sport et de l'animation

. TESTS D'EXIGENCES PREALABLES,
SELECTION ET PLAN INDIVIDUALISE DE FORMATION

La premiére semaine de formation est consacrée au: @WMM

Le positionnement est une semaine qui se déroule au sein de Iétablissement etiou en extérieur. Elle se compose de plusieurs
épreuves (sans notes) qui permettent a [équipe de formateur(trice)s, d'évaluer votre niveau. La fin de cette semaine se cloture
avec un entretien durant lequel le candidat échange avec les formateurs pour définir le plan individualisé de formation (PIF).

Le PIF est | ‘adaptation de la formation au profil du candidat. Il tient compte des possibles équivalences (validées par la DRJSCS
de Corse), allegements (en fonction de Iexpérience du candidat, certains modules peuvent étre dispensés) et éventuelles

contraintes (au cas particulier).

Le CFA accueille les entrées et sorties permanentes, contacter l'organisme de formation.
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FINANCEMENT DE LA FORMATION

FORMATION INITIALE

LE CANDIDAT NE POSSEDE AUCUNE
QUALIFICATION ET SOUHAITE :

SE PROFESSIONNALISER, LEGITIMER
SES EXPERIENCES, ...

- SI PLUS DE 30 ANS, LE CANDIDAT
SE RENSEIGNE SUR SES DROITS
(POLE  EMPLOI, EMPLOYEUR.. )
FT/OU ASSURE LE COUT PEDAGO-
GIQUE

- LE CANDIDAT EST EN SITUATION
DE HANDICAP.
(VOIR LISTE DES PARTENAIRES)

N /

La formation peut étre intégrée selon 3 voies :

FORMATION CONTINUE

LE CANDIDAT DISPOSE DE QUALIFI-
CATION ET SOUHAITE DEVELOPPER
SON PORTEFEUILLE DE COMPE-
TENCE, OU  REORIENTER  SA
CARRIERE :

- SI SALARIE, CHOMEUR, INDEPEN-
DANT. .. CONSULTER SES DROITS A
LA FORMATION (CPF, PLAN FORMA-
TION EMPLOYEUR...)

- S| MOINS DE 30 ANS (VOR
CONTRAT APPRENTISSAGE)

- LE CANDIDAT EST EN SITUATION DE
HANDICAP.

QVOIR LISTE DES PARTENAIRES) J

.

FORMATION EN CONTRAT

DAPPRENTISSAGE

LE CANDIDAT A ENTRE 16 ET 29 ANS

- L PEUT INTEGRER LA FORMATION
EN CONTRAT DAPPRENTISSAGE.

- LES COUTS PEDAGOGIQUES SONT
ASSURES PAR LOPCO.

- LE CANDIDAT EST EN SITUATION DE
HANDICAP,

LE CANDIDAT DOIT TROUVER UNE
STRUCTURE DE STAGE SOIT :

-3 MOIS EN AMONT DE LA
FORMATION,

- 3 MOIS APRES LENTREE EN
FORMATION

PAS DE LIMITE D'AGE POUR LES PERSONNES
AYANT UNE RQTH ET LES SPORTIFS DE HAUT

NIVEAU /

Le contrat d'apprentissage est un contrat de travail qui permet a lapprenti-e de suivre une formation en alternance en

entreprise sous la responsabilité d'un maitre d'apprentissage et en centre de formation d'apprentis (CFA)

Le contrat d'apprentissage assure une prise en charge totale du colit de la formation. En plus de cette prise en charge,

lapprenti est rémunéré durant toute la période de son contrat d'apprentissage.

Sa rémunération varie en fonction de 'age de lapprentiet de lannée du contrat d'apprentissage. Elle est calculée sur

la base du SMIC mensuel.

PLUS DE DETAILS SUR LE CONTRAT DAPPRENTISSAGE (rémunération, droits..) :

@ https://www.afdascom/entreprises/services/recrutericontrat-dapprentissage#publics-vises
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LOGEMENT, RESTAURATION, AIDES DE LAPPRENTI

Le CSJC dispose d'un internat et d'une cafétéria collective.

Si lapprenti souhaite s'y loger et s'y restaurer, il doit se renseigner et en informer ['établissement avant le début de la formation
(vair contact service des usagers).

L'apprenti bénéficie de différentes aides, assurées par 'OPCO (opérateur de compétences), en lien avec lorganisme de

formation :
« aides du Pdle Emploi ( pour les demandeurs d'emploi) »

AIDE DE RESTAURATION N

AIDE DE NUITEE 6€/NUIT

AIDE DE PREMIER EQUIPEMENT JUSQUA 500€ (DANS LA LIMITE DES FRAIS REELS)

AIDE LIEE A LA MOBILITE EUROPEENNE A DEFINIR EN FONCTION DE LA DUREE DU SEJOUR

AIDE PERMIS DE CONDUIRE 500€ (VALABLE 1FOIS)

Autres aides et partenaires...

- Pass Cultura (voir avec 'organisme de formation)
- carte étudiant des métiers.
- aides de la mission locale (sésame, formation, logement, citoyenneté...) :

MISSION
LOCALE
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Horaires : 09HOO - 17HOO AJACCIO

Hdresse
CENTRE DU SPORT ET DE LA JEUNESSE CORSE

Chemin de la Sposata - 20090 Ajaccio
tél.: 0495106510 - fax.: 049510 65 11
wwwsjccorsica - m@il : info@csjc.corsica




Guide des formations en apprentissage dans les métiers du sport et de animation

IETABLISSEMENT

Superficie : 6,4 hectares
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0 Terrain de basket 3x3
o Terrain de football synthétique

0 Piste d'athlétisme

o Salle de musculation

0 Espace de récupération*

o Espace médical et de réathlétisation™
o Structure sports de sable

@ outils de prise de performances, avec tests physiques généraux et spécifiques pour loptimisation du sportif.
@ bains froids, bains chauds, sauna.
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IETABLISSEMENT

Le CSJC se situe au ceeur de la rocade d’Ajaccio. Son emplacement privilégié facilite l'accés a une grande diversité de lieux :

- plages a 10 minutes,

- cinéma Ellipse,

- salles de sport,

- brasseries,

- centres commerciaux.

De plus, le parcours santé du CSJC est accessible a tous et présente l'avantage de pourvoir s'exercer sur le lieu de formation.

RESSOURCES ET INDICATEURS

DRAJES

Taux dinsertion - - Mieux comprendre
statistiques.. - - laréforme

Foww Mww |

. * *
www.ac-corsefr/drajes www.afdas.com

lire les témoignages

WWW.csjc.corsica

http://corsedrjscs.gouvir/spip.php?articleli2
https//www.afdas.com/images/gr-mise_en_oeuvre_de_la_reforme_dans_les_cfa_20-12-19-def pdf/view
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LEXIQUE

CFA

centre de formation des apprentis

CPF

compte personnel de formation

DRAJES

A Délégations régionales acadé-

miques a la jeunesse, a l'engage-

0PCO

opérateur de compétence

)

&

OF

organisme de formation

e
PIF

plan individualisé de formation

\

0
TEP

test d’exigence préalable
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NOS PARTENAIRES

CULLETTIVITA b CORSICA
COLLECTIVITE b CORSE

ssssssssssssssssssssssssss
ssssssssssssssssssssssssssssssss

@ CAP
s EMPLOI

pale emploi de Corse Handicap, recrutement & maintien

Parcu di Corsica

Alacciu ﬁ'

qﬁb%@ﬁ,?gasums {_} TRANSITIONS
O/é Locales é —

PRO dowenr

MINISTERE

DE L'EDUCATION
NATIONALE,

DE LA JEUNESSE
ET DES SPORTS

1oeric
Lgalité
Fraternité

o
agefiph

ouvrir I'emploi
aux personnes handicapées

AAAAAAAAAAAAAAAAAAA
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NOS PARTENAIRES

@ CREPS foueevs
Afpa (OCAPIAT REPS g

o)
YOI\

Centre du formation

AVZ

XS -
PREPA qmpcra
ﬁppRFNT'SS AGE POLE 5 ORMATION FORMATION

Union Régional Corse
des Activités
de Pleine Nature

3 OR' ENTAZIONE Commission Paritaire Nationale
Empoi Formation g/wﬁ/

Rk

CRESS Corsica N
7 Chambre Régionale de \Q). u nlform at'lOn
o

I'Economie Sociale et
Solidaire Corse
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